DYREKTOR

POWIATOWEGO URZEDU PRACY
22-300 KRASNYSTAW UL. MOSTOWA 4

OGLASZA NABOR NR 1/2025

NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

SPECJALISTA DO SPRAW PROGRAMOW - STAZYSTA

(zatrudnienie od lutego 2025 r.)

nazwa stanowiska pracy

Wymiar etatu — 3 etaty

1. Wymagania niezbedne, ktére kandydat musi spetniac:

a) obywatelstwo polskie,

b) petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

c) niekaralno$é za umysine przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe,

d) nieposzlakowana opinia,

e) wyksztatcenie wyzsze,

f) podstawowa znajomos¢ przepisow prawa:

- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
- ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,
- ustawa z dnia 21 listopada o pracownikach samorzgdowych,

h) wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacyjnych,

2. Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnosé pracy w zespole , komunikatywnos¢ i fatwos¢ nawigzywania kontaktow

interpersonalnych,



3.

b) doktadno$¢, terminowos$¢ , rzetelno$¢ i operatywnosé w wykonywaniu zadan.

Zakres gtéwnych zadan wykonywanych na stanowisku:

przyjecie wniosku o dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej przez bezrobotnego
i sprawdzenie jego kompletnosci, weryfikacja wniosku pod wzgledem formalnym:

odmowa - przedstawienie uzasadnienia,

dokonanie odpowiednich zapiséw w ewidencji bezrobotnych i w komputerowej bazie danych
przekazanie umowy dot. dotacji do komérki finansowo-ksiegowej w celu dokonania wiasciwej
wyptaty z tego tytutu;

przeprowadzanie kontroli w zakresie zgodnosci wykorzystania dotacji z warunkami umowy;
dziatanie urzedu w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w wykorzystaniu

dotacji wezwanie do zwrotu wraz z okre$leniem terminu, wypowiedzenie umowy

e) kontrola pracodawcéw w celu stwierdzenia utworzenia miejsca pracy w ramach

4,
a)
b)

c)

refundacji kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego

Warunki pracy na stanowisku :
Miejsce pracy : PUP Krasnystaw
Wymiar czasu pracy : petny etat
Zatrudniona osoba bedzie pracownikiem samorzgdowym na stanowisku urzedniczym, ktérego
obowigzki i uprawnienia okreslajg w szczegdlnosci : ustawa o pracownikach samorzadowych,
Rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych,
Regulaminu pracy i Wynagradzania Powiatowego Urzedu Pracy
w Krasnymstawie.
Stanowisko wyposazone bedzie w komputer z odpowiednim oprogramowaniem

na | pietrze budynku.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys (CV),

- kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie potwierdzone
przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem ,

o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego- opatrzone wtasnorecznym podpisem ,

oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
-opatrzone wiasnorecznym podpisem ,



- o$wiadczenie kandydata o petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych - opatrzone wiasnorecznym podpisem,

-oSwiadczenie o  wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych  osobowych
do celow rekrutacyjnych ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy do procesu rekrutacji na stanowisko
urzednicze: specjalista do spraw programéw — stazysta "

6. Termin i miejsce sktadania dokumentéw aplikacyjnych:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadaé osobiscie w zamknietej kopercie w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Krasnymstawie ul. Mostowa 4 w sekretariacie urzedu,
lub za posrednictwem poczty z dopiskiem: »Dotyczy naboru Nr /2025 na stanowisko: specjalista
do spraw programéw- stazysta ” - w terminie do dnia 11 lutego 2025 r. do godz. 15.30.

Aplikacje, ktére wpltyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego
Urzedu Pracy w Krasnymstawie pod adresem http.//bip.pupkrasnystaw.pl .

7. Inne informacje

a) telefon kontaktowy ( 82) 576 6267, 576 6917 ,576 6062 wew.263,

b) Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu rekrutacji zostang poproszeni
na testirozmowe kwalifikacyjng, .

c) Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona w Biuletynie informacji Publiczne;
Powiatowego Urzedu Pracy w Krasnymstawie http.//bip.pupkrasnystaw.pl oraz na tablicy
informacyjnej w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Krasnymstawie.

d) Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych zatrudnionych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w  Krasnymstawie w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych w miesigcu grudniu 2024 r. przekroczyt 6 %

KLAUZULA INFORMACYJNA z art. 13 RODO

(RODO - rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy  95/46/WE  (ogélne  rozporzadzenie
0 ochronie danych — RODO)

- dla oséb ubiegajacych sie o zatrudnienie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Krasnymstawie
w ramach ogtoszonego naboru na podstawie ustawy z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach
samorzadowych -



Zgodnie z zapisami art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/ WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych Dz.Urzed. Unii Europejskiej z dnia 04.05.2016 r. L 119/1), dalej jako
,RODO". Powiatowy Urzad Pracy w Krasnymstawie informuje, ze:

1. Administratorem danych osobowych kandydatow podanych w dokumentach rekrutacyjnych jest Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Krasnymstawie , ul. Mostowa 4 , zwany dalej jako ,ADO".

2. Z Inspektorem Ochrony Danych mozna sig skontaktowaé pod numerem telefonu tet: 825766267, e-mail:
iod@pupkrasnystaw.pl.

3. Dane osobowe kandydatéw bedg przetwarzane dla potrzeb udziatu w procesie rekrutacji na wolne
stanowisko urzednicze — Specjalista ds. programoéw-stazysta w Powiatowym Urzedu Pracy
w Krasnymstawie.

4. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne do wziecia udziatu w procesie rekrutacyjnym,
a ich przetwarzanie bedzie sig¢ odbywato w oparciu o dobrowolnie wyrazong zgode.

5. Dane osobowe kandydatéw nie bedg przekazywane innym odbiorcom, ani do panstw trzecich.

6. Dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie przez okres trwania naboru na wolne stanowisko urzgdnicze
— Specjalista ds. programéw-stazysta w Powiatowym Urzedu Pracy w Krasnymstawie
nie dtuzszy niz. do 31 maja 2025r.

7. Kandydat ma prawo zadania od ADO dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo
do przenoszenia danych oraz prawo do ztozenia oéwiadczenia o cofnieciu kazdej wyrazonej zgody, w kazdym
czasie. Cofniecie zgody nie ma wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody, przed jej cofnigciem.

8. Dane osobowe kandydatéw nie bedg podlegaty zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji
przez ADO, w tym profilowaniu

9. Kandydat ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa, tet: 225310300, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl.

Krasnystaw, dnia 31.01.2025 r.
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